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comunica que el propietario de la “Peninsula”, dijo que
él no ocupaba mexicanos porque tendria que emplear dos
V americanos para que los cuidasen. Discutido el punto se
° ;‘ 'Y acordé tomar enérgicas medidas en contra de todos estos
| extranjeros que no conformes con el producto que reciben
la espontdnea (sic) hospitalidad que les brindamos, nos
niegan lo que por derecho nos corresponde, el trabajo.

...El C. Silva pide a la comisién de trabajo nombrada por el C.
gobernador vuelva a la Flor de Italia porque Alex sigue tratando a
todos sus empleados con mucho despotismo y es posible que se pida
su expulsion del pais por extranjero pernicioso y por expresarse al
igual que el sefior Gémez en forma muy denigrante para el pais y
los mexicanos.?

El 15 de diciembre de 1924 un grupo de individuos, en la Ca-
lle 3 y Poniente del pueblo fronterizo de Tijuana, se reunieron

1 Libro de actas del Sindicato de cantineros y empleados de cantinas de
Tijuana, 17 de noviembre de 1925, fojas 43-45. En adelante Libro de actas.
2 Libro de actas, 28 de mayo de 1930, fojas 333-340.
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para, con la formalidad debida, agruparse en un sindicato.? En el
desemperfio de su actividad no usaban herramientas, ni overall
de la época y ni aun necesariamente patron. La mayoria conocia
y utilizaba cuando menos algunas palabras en inglés. La hora
de entrada no la sefialaba una campana o un silbido que se escu-
chara en el poblado. Algunos de ellos apenas si se conocian y te-
nian a lo mucho tres o cuatro afos de vivir en el lugar. Ninguno
habia nacido en Tijuana, si acaso uno que otro tenia familiares
en rancherias alejadas o de la sierra de Baja California.* Casi
todos, por diferentes razones, habian estado en California, Es-
tados Unidos y escribian su nombre de acuerdo con la tradicién
de dicho pais: Francisco M. Rodriguez, Enrique P. Gessenius,
Ramén G. Pavén, José N. Macias, Luis S. Fregoni.

Ese 15 de diciembre, en casa de Enrique P. Gessenius, uno
de los lideres, anotaron en la segunda foja del libro de actas
que estaban reunidos para formar un sindicato “...con el fin de
defender sus intereses individuales y colectivos de las personas
que prestan sus servicios en los establecimientos mercantiles
dedicados al negocio de cantinas de esta poblacién”.’ Asi, pues,
eran cantineros y empleados de cantinas, algunos eran duefios
o regenteaban el negocio; la mayoria eran meseros, gente que
sabia elaborar bebidas, que atendia las mesas, que limpiaba la
barra, las escupideras y los bafios.

Una de las razones principales por las que este grupo de
meseros y cantineros decidié organizarse fue por el derecho al
trabajo en su propio pais. Esta razén es, sin duda, un elemento

3 Debo agradecer al Sindicato de Cantineros y Empleados de Cantinas por
permitirme consultar el primer libro de actas de su organizacion. Por otra par-
te, la publicacién de este articulo es una deuda que tiene varios afios pendien-
tes, puesto que el Libro de actas me fue facilitado hace practicamente 18 anos.
Haberme involucrado en otros proyectos me impidié realizar el texto como hu-
biera deseado. Sin embargo, espero que el texto compense de alguna manera la
gentileza de facilitarme un documento tan valioso.

4 El caso de Luis Amador.

5 Libro de actas, 15 de diciembre de 1924, fojas 2-3.
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que requiere ser contextualizado con el fin de estudiar el papel
de las organizaciones sociales. Ademads, permite analizar los
vinculos en la zona fronteriza a partir de los conflictos cotidia-
nos que se generaron entre quienes residian en el area. Por
ello, el estudio de una organizacién sindical, ademas de la refe-
rencia al organismo, permite observar cémo son las relaciones
entre los habitantes de ambos paises.

Parto de la idea de que asi como hay procesos en donde la
relacién es intensa o formal, en otros niveles los residentes de
ambos lados de la frontera se enfrentany conviven con y a pe-
sar de referencias confrontadas. En el caso de la organizacién
que aqui se analiza, permite configurar algunas de las pro-
blematicas fronterizas: 1) El tema del nacionalismo aparecid
como elemento para defender el derecho al trabajo, lo mismo
contra trabajadores estadounidenses que de origen chino; 2)
Los salarios y las propinas recibidas en los sitios de diversion
resultaron atractivas para generar una migracién de estado-
unidenses hacia México; 3) Las demandas de la organizacién se
dirigian a la exclusion de los extranjeros; para ello, recurrieron
a las autoridades de migracién; 4) No obstante, hubo relacién
con organizaciones o con trabajadores de Estados Unidos, en el
momento en que les resulté dificil cubrir las nuevas plazas; 5)
La integracién de extranjeros al sindicato mediante la nacio-
nalizacién, se generd por las acciones de la organizaci6n sindi-
cal; 6) El prejuicio de que los mexicanos eran ladrones; 7) La
respuesta, como fue la organizacién formal, la cual, a su vez,
fue una estrategia que tomo fuerza a nivel nacional, sobre todo
por el ascenso de la Confederacién Regional Obrera Mexicana
(CROM), ya que su lider, Luis Napoleén Morones, ocupd en ese
momento la Secretaria de Industria, Comercio y Trabajo; 8) La
organizaciéon genero documentacién, como el Libro de actas al
que haré reiteradas referencias.

El presente escrito intenta formar parte de la historia so-
cial sobre las organizaciones de trabajadores, lo que permite
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observar algunos de los procesos sociales de la frontera en-
tre México y Estados Unidos. Tomaré como base una fuente
documental acotada a un periodo en el cual la presencia de
trabajadores extranjeros, sobre todo estadounidenses y chinos,
fue un importante generador de la organizacion, asi como las
primeras demandas. Creo que no obstante de que es una fuen-
te formal para la organizacién, se trata de documentacién que
permite observar desde perspectivas no gubernamentales el
proceso de formacién tanto de la organizacién como de la so-
ciedad fronteriza. De igual manera, destacaré que no se trata
de una organizacién que siguié las politicas generadas por el
entonces gobernador, general Abelardo L. Rodriguez. A pesar
del discurso de éste y de que algunos de los lideres tuvieron
ciertos vinculos con el poder, los trabajadores se enfrentaron
a las disposiciones y a la indiferencia de éste respecto a sus
probleméticas. En cierta medida, y sin que se tratara de una
organizacién de ideas radicales, crearon una logica en la lo-
calidad que les permiti6 establecer lazos con comerciantes de
diferente nacionalidad, en particular mexicanos, y presionar a

las autoridades, sobre todo a las de migracién.

EL CONTEXTO QUE GENERO LA ORGANIZACION

El establecimiento de sitios para la diversién empezé a fina-
les del siglo XIX. La linea divisoria marcé desde entonces una
relacién fundamental para comprender parte de la vida en las
sreas de frontera: los estadounidenses hacian en México acti-
vidades que les estaban prohibidas legal o socialmente en su
pais de origen. Hay ejemplos que ilustran esta situacién. Una
de las primeras plazas de corridas de toros se encontraba justo
a la mitad de la linea fronteriza. Asi, el publico estadouniden-
se llegaba a presenciar la corrida en su propio pais. Y si las
autoridades se hacian presentes para suspender el evento, el
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publico se pasaba a las gradas del lado mexicano.® Con ello evi-
taban cualquier sancién. Lo mismo ocurria con las funciones
de box. Es decir, la linea divisoria permitia una relacién entre
lo legal y lo ilegal, que se repitié de diferentes maneras en los
afios siguientes.

El establecimiento de cantinas se convirtié en una actividad
econémica de importancia en el Distrito Norte de la Baja Ca-
lifornia.” En agosto de 1907, en Valle Imperial, California, se
prohibié la produccién, venta y traslado de bebidas embriagan-
tes.? El resultado fue que en el pueblo de Mexicali las cantinas
y la préctica de la prostitucion empezaron a convertirse en acti-
vidades importantes, ya que los residentes de Imperial acudian
a Mexicali en busca de diversién. En noviembre de 1907 apare-
cieron las primeras notas en periédicos del Valle Imperial, en
las que se sefialaba a Mexicali como un lugar peligroso, ya que
hubo cuatro muertos en un pleito entre borrachos.? Este tipo de
propaganda se volvio comun en los afios siguientes.

Durante 1909 y 1910 las quejas y protestas de algunos sec-
tores de Valle Imperial fueron constantes. Incluso se discutié si
debian permitir cantinas en Calexico, la poblacién més al sur del
valle, donde, segtn su decir, con una buena reglamentacién se
podrian evitar los escandalos que se suscitaban en el lado mexi-
cano. Lo que mas les avergonzaba era que los clientes, las pros-
titutas y los duefios de las cantinas eran estadounidenses.'

Conforme se implantaron medidas para prohibir los juegos
de azar o las carreras de caballos en el estado de California, en

6 Adalberto Walther, El Distrito Norte de la Baja Cadlifornia, Mexicali,
Universidad Auténoma de Baja California, 1986, p. 143.

7 Acerca de su importancia en la economia, en Samaniego, Los gobiernos
civiles en Baja California, 1920-1923. Un estudio de la relacion centro-perife-
ria, Mexicali, Universidad Auténoma de Baja California, Instituto de Cultura
de Baja California, 1 998, se analiza la trascendencia de dichos recursos para la
administracién, tanto de los ayuntamientos como del gobierno del distrito.

8 Calexico Daily Chronicle, 29 de agosto de 1907.

o Calexico Daily Chronicle, 14 de noviembre de 1907.

10 Cglexico Daily Chronicle, 4 y 23 de mayo de 1910.
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Tijuana se realizaron estas actividades con mayor regularidad.
En 1908, los promotores de las ligas antijuego y antisaloon de
California obtuvieron importantes logros. Esto se reflejé a prin-
cipios de 1909, cuando los comerciantes de la localidad, Alejan-
dro Savin y Jorge Ibs, abrieron establecimientos con juegos como
“tiro al blanco” con apuestas.!

En marzo de 1909 se establecieron cuatro casinos con la apro-
bacién del entonces jefe politico, Celso Vega. A partir de ese afio,
Tijuana empez6 a ser identificada por los periédicos estadouni-
denses como el Montecarlo de México. Un mes después, en abril,
el consul mexicano en San Diego, Joaquin Diaz-Prieto, informé a
la Secretaria de Relaciones Exteriores:

Hace mas de un mes que estdn establecidos cuatro garitos segin
conocimiento de esta oficina, los que estdn causando verdadera
alarma entre las personas sensatas de ambas fronteras, pues pre-
vén que muy pronto surgirdn dificultades internacionales dado el
tréfico de toda la gente perdida de este pais que, no pudiendo ejer-
citar sus vicios en él por tenerlo prohibido pasa ahora a nuestra
frontera a cometer robos y abusos [...].

En 1909 la legislatura de California empezé a discutir acerca
de las carreras de caballos con apuestas. Los comerciantes del
poblado, de inmediato, solicitaron al gobierno de Porfirio Diaz
que “nos permita establezcan carreras de caballos a menos de mil
metros de distancia de la linea divisoria [...]”.% Celso Vega apoyé
a los comerciantes locales, aunque Ramén Corral, vicepresiden-
te de México, sefialé que por razones de caricter internacional

' Documentos varios entre el jefe politico y los comerciantes Alejandro
Savin y Jorge Ibs, febrero de 1909; Archivo General de la Nacién, Gobernacién,
en Instituto de Investigaciones Histéricas de la Universidad Auténoma de Baja
California, caja 40, exp. 1909.4. En adelante AGN, fondo, en ITH-UABC.

12 Telegrama de residentes del poblado de Tijuana a Porfirio Diaz, presi-
dente de México, 21 de abril de 1909, en AGN, Gobernacién, ITH-UABC, caja 40,
exp. 1909.20.
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las carreras de caballos se debian realizar cuando menos a dos
kilémetros de la linea divisoria. A pesar de la insistencia de em-
presarios estadounidenses y de algunos residentes de Tijuana,
Porfirio Diaz no acepté la construcciéon de un hipédromo cercano
a la linea divisoria. La legislatura de California prohibi6 por com-
pleto las carreras de caballos en ese estado.

Sin embargo, la Revolucién Mexicana propicid, entre otras
cosas, que el gobierno federal no tuviera control sobre el Dis-
trito, ya que el desarrollo de las acciones implicé el cambio de
autoridades con relativa frecuencia. Esto se hace evidente so-
bre todo durante la lucha contra Victoriano Huerta en 1913-
1914, cuando el Estado mexicano se desarticulé como efecto de
las acciones armadas.® Las dificultades que enfrentaban los
jefes politicos por falta de dinero para el pago de la tropa y
las cantidades ofrecidas por los empresarios californianos, con-
vencieron de las “bondades” de establecer formalmente dichas
actividades. Como lo he sefialado en otros escritos, los juegos
de azar, las cantinas y las carreras de caballos resultan clave
para entender las pugnas politicas, asi como la construccién
de obras materiales caracteristicas del periodo. Ademas, fue
el origen de fortunas personales, algunas efimeras, otras de
mayor duracién. El jefe politico, coronel Francisco Vazquez,
tuvo su cuenta personal en San Diego, y segin las acusaciones,
logré amasar una considerable fortuna. Esteban Cantt, que
destituyé al hombre que envié Francisco Villa, también permi-
ti6 el desarrollo de los juegos de azar, las carreras de caballos
y los centros de prostitucién —atendidos por mujeres negras y
francesas, que algunos testigos describen idilicamente— que
representaron el sustento de las arcas publicas y engrosaron
algunas cuentas personales. Como ya se apunto, son también

13 Véase Samaniego “Las luchas politicas en Baja California durante la
Revolucién, 1910-1920”. Frontera norte, vol. 6 enero-junio de 1994, donde se
describen los cambios de poder local asi como la participacién de los ayunta-
mientos de Ensenada. De igual manera, en Los gobiernos civiles...
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la razén que explica la construccién de obras materiales que se
han convertido en simbolos de la regién.™

En 1916 se estableci6 el primer hipédromo formal en Tijua-
na, y muy cerca casinos como el Montecarlo y el Sunset Inn.'®
Alli, los servicios los daban empleados estadounidenses. Los
barrenderos y los que limpiaban las escupideras eran mexica-
nos. La temporada de carreras imponia los ciclos de mayor em-
pleo y desempleo; éstas iniciaban en noviembre y terminaban
en abril o mayo del afio siguiente.

En 1920, con la aplicacién de la Ley Volstead, que prohibia
la produccién, venta y traslado de bebidas alcohdélicas en todo
el territorio de Estados Unidos, las cantinas, los juegos de azar
y la prostitucién se incrementaron. El poder politico, represen-
tado por los gobernadores y los ayuntamientos de Mexicali y
Ensenada —Tijuana era delegacién de esta tiltima— empezaron
a disputarse el derecho de cobrar impuestos a los locales. De
diversas maneras, quienes ejercieron el poder politico en cual-
quiera de sus formas, estuvieron involucrados en el desarrollo
de las actividades ligadas a los centros de diversién. Abelardo
L. Rodriguez, desde el inicio de su actuacién como gobernan-
te, participd directamente en varios de ellos y creé uno de los
capitales mas importantes de México, al grado que, junto con
Aarén Saenz, se le considera el ejemplo de los generales revo-
lucionarios que més se enriquecieron en los afios posteriores al
movimiento armado.®

Estas referencias son importantes. Los trabajadores de la
localidad, y los cantineros entre ellos, no enfrentarian sola-

4 Para detalles, véase Samaniego, Los gobiernos civiles...; también “Los
gobiernos civiles: un logro de los comerciantes ensenadenses”, en Ensenada.
Nuevas aportaciones para su historia, Mexicali, Universidad Auténoma de
Baja California, 1999.

15 Contrato entre el gobierno del distrito y los concesionarios. AGN, Direc-
cion General de Gobierno A. 2.51.322, caja 11, exp. 322.

® M. A. Samaniego, Prélogo a la Memoria administrativa de Abelardo L.
Rodriguez, Mexicali, Universidad Auténoma de Baja California, 1993, p. 11.
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mente el racismo de los estadounidenses, ni a los regentes de
los establecimientos, sino al propio gobernador, que en sus
negocios y en los de sus socios no queria a mexicanos traba-
jando, ya que daban mala imagen, no hablaban bien el inglés
y, sobre todo, el color de su piel no era el preferido por el pu-
blico asistente.

La fama que adquirié Tijuana, la llegada de mano de obra
a Mexicali y el inicio de repatriaciones constantes de mexica-
nos de Estados Unidos —que iniciaron en 1921—, generaron que
el problema del empleo tomara importancia. En 1922 y 1923,
varios integrantes de asociaciones anarquistas comenzaron a
vincularse a la politica local y trataron de coptar a los desem-
pleados. Durante los dos primeros meses de 1923 declararon a
la delegacién de Tijuana como un municipio anarquista, sepa-
rado del resto de México y del gobierno del Distrito. Su interés
real era atender a los comerciantes de la Avenida “A” —la actual
Revolucién— que deseaban cambiar de ubicacién el hipédromo,
para obligar a los visitantes extranjeros a cruzar por el pobla-
do.'” Por supuesto fracasaron, pero se convirtieron en lideres
locales que al poco tiempo demandaron empleos para los mexi-
canos. Su manera de hacerlo: entrar a los casinos, voltear las
mesas sin tomar dinero y protestar en contra del gobierno local.
El escandalo se daba a conocer en los periddicos de San Diego,
donde se le trataba como un auténtico motin urbano.*®

El grupo de anarquistas presion6 para ser tomado en cuen-
ta en la distribucién de los empleos. A los pocos meses de que
Abelardo L. Rodriguez ocupara la gubernatura del Distrito, lo
obligaron a que el 1 de mayo de 1924 publicara una circular en
la que se solicitaba a los patrones del Valle de Mexicali —chi-
nos, estadounidenses, japoneses y mexicanos—, a que emplea-

17 Una explicacién méds completa en Samaniego, Los gobiernos civiles...,

pp. 224-2217. )
18 AGN, carta de Catarino M. Messina al presidente de la republica Alvaro

Obregén, 17 de mayo de 1923, AGN, Direccidn General de Gobierno, D.2. 71.509,
caja 19, exp. 61.
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ran cuando menos 50% de mexicanos en sus establecimientos y
en los campos agricolas. En el documento se sefialaba:

Frecuentemente ocurren ante este gobierno trabajadores mexi-
canos, quejandose de que en muchas negociaciones mercantiles,
industriales y agricolas se emplean extranjeros de preferencia a
los nacionales, y como es un deber elemental de las autoridades
la proteccién de los ciudadanos, este mismo gobierno, tomando en
consideracién las condiciones especiales de la regién se permite
excitar a los patronos de toda clase de empresas para que en sus
respectivas negociaciones utilicen los servicios de un cincuenta por
ciento, cuando menos, de trabajadores mexicanos.®

Mis adelante comentaré algunos aspectos de esta circular en
Tijuana. Por otra parte, los anarquistas, sobre todo de Mexica-
li, adquirieron tal importancia que el gobernador Abelardo L.
Rodriguez actud en su contra; encarcelb a algunos y a otros los
expulsé del Distrito. Pero, sobre todo, para evitar conflictos pro-
movié la formacién de organizaciones de trabajadores. Su inten-
cion era tener el control de éstas en la medida de lo posible.?
Cabe sefialar que de manera semejante habia actuado Plutarco
Elias Calles como gobernador de Sonora, con la formacién de la
C4mara Obrera. Sin embargo, como ya se apunto, el sindicato de
cantineros no siguié los lineamientos trazados por Rodriguez.?

19 Ahelardo L. Rodriguez, Memoria administrativa, 1924-1927, p. 180.

20 B 1a memoria administrativa publicada en 1927, apunt6 el gobernador:
“El ejecutivo de mi cargo se preocupé desde luego por fomentar el sindicalismo
puro y bien intencionado, y llevar a la conciencia de los obreros y campesinos
la apreciacién exacta de su posicién en la tremenda lucha social que se estd
verificando, para alejarlos cada vez mas del peligro que significa para ellos en
particular y para la sociedad en general, el relajamiento de la disciplina obrera
por atender las pasiones politicas. Véase Memoria administrativa, p. 276.

21 Bn otras organizaciones sucedieron situaciones semejantes. Al respecto,
véase Samaniego, “Surgimiento, luchas e institucionalizacién del movimiento
obrero en Tijuana, 1920-1938” en David Pifiera y Jests Ortiz Figueroa (coords.)
Historia de Tijuana, edicién conmemorativa del centenario de su fundacion
(1889-1989), Tijuana, Universidad Auténoma de Baja California, Gobierno del
Estado de Baja Califonria, 1989.
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Fue Tiburcio G. Ruiz el encargado de formar en Tijuana la
primera organizacion. Este habia conocido a Abelardo L Ro-
driguez hacia varios anos, en Nogales, Sonora., donde tenia una
parberia, que al parecer era centro de reunién constante, ya
que ahi se discutian los temas politicos. Rodriguez era uno de
los jovenes bien acomodados del pueblo, ya qu.e-su hel'rmano
tenia una ferreteria. Ruiz dio forma, en su domicilio partl.c,ular,
a la Liga Nacionalista Obrera de Oficios Varios y la afilié a la
(onfederacion Regional Obrera Mexicana (CRoM). Con el apoyo
de Alvaro Obregbn como presidente de la repuiblica y, para e/se
momento, de Plutarco Elias Calles, esta organizacion de carac-
ter nacional habia logrado convertirse en la central obrera (%e
mayor importancia en el pais. Su lider ocupaba 1?1 Secretarla
de Industria, Comercio y Trabajo, incluso habia iniciado la for-
macién de un partido politico: el Laborista Mexicano. A

Asi, 1a Liga Nacionalista Obrera fue la primera organizacion
formal de trabajadores. Al reunirse 20 trabajadores de una es-
pecialidad, éstos debian formar un sindicato aparte. Y cuando
fueron méas de 20, en la esquina de la Calle 3y Poniente del
pueblo de Tijuana, el 15 de diciembre de 1924 constituyeron el
Sindicato de Cantineros y Empleados de Cantinas, afiliado a la
CROM. Su objetivo era dar servicio a los cientos de bebedores e?—
tadounidenses que llegaban ansiosos de hacer en nuestro pais
lo que en términos formales se prohibia en el suyo.

RACISMO, FRONTERA Y PROHIBICION: ELEMENTOS
GENERADORES DE LA ORGANIZACION SOCIAL

La presencia de trabajadores extranjeros en los negocios propl-
ci6 el surgimiento de la organizacion formal.?? Primero fueron

jCabe sefialar que, en general, el Libro de actas del sindicgtg menci‘ona la
presencia de estadounidenses. Los trabajadores mexicanos no hu?leron dlfe%"en—
ciaciones con los europeos recién llegados. En el caso de los trabajadores chinos
o de ascendencia china, st hubo diferenciacién.

93




Wd €521 oL/EL/e

MARCO ANTONIO SAMANIEGO LOPEZ

»

los empresarios estadounidenses; después, al crecer los nego.
cios de chinos asentados en Mexicali, fueron los asiaticos quie-
nes se negaron a dar empleo a los mexicanos. Por ello, dentro
de las primeras medidas fue acudir ante el gobernador en tur-
no, Abelardo L Rodriguez. En marzo de 1925, Salvador Sierra
Vera, Tiburcio G. Ruiz y Arcadio de la Torre, acudieron a Mexi-
cali a demandar una solucién ante el acaparamiento de los em-
pleos; y, como ya se dijo, Ruiz, era conocido del gobernador. En
el acta correspondiente, De la Torre expuso las dificultades que
tenian para colocar a sus integrantes en las cantinas de esta
localidad.?® La respuesta de Rodriguez fue que se trasladaria a
Tijuana para atender el asunto.

Cuando Rodriguez viajé al poblado no recibié a la comisién
del sindicato, por lo que ésta acordé que “[...] se proceda de ma-
nera independiente usando medidas enérgicas siempre dentro
de los medios legales para resolver nuestra situacién”. Arca-
dio de la Torre sefialé que “la aplicacién del sabotaje se consi-
dera necesario en estos casos”.?* jEn qué consistia el sabotaje
sefialado por Arcadio de la Torre? Mauricio Rodriguez, alias
“El Negro”, quien fuera miembro del sindicato desde 1929,
narr6 en varias entrevistas realizadas entre 1989 y 1990, la
forma de realizar los mencionados sabotajes. En el Libro de
actas no se menciona la manera en que lo hacian, a pesar de
que hay constantes referencias a ello.

Mauricio Rodriguez indicé que debido al racismo de los es-
tadounidenses para con los mexicanos, cierto niimero de aspi-
rantes a cantineros o meseros ingresaban a un establecimiento
y ocupaban varias mesas. Pedian un café o una cerveza, segiin
fuera el caso, y nada més. Al verlos juntos, los estadounidense se
retiraban del lugar o simplemente no entraban. Los mexicanos
se quedaban alli hasta que se contratara a uno o dos de ellos.
Los gerentes, con tal de poder recibir a los clientes, aceptaban

% Libro de actas, 9 de marzo de 1925, fojas 15-17.
24 Libro de actas, 9 de marzo de 1925, fojas 15-17
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dar trabajo a los mexicanos.? El grupo de mexicanos se retiraba
del lugar y, entonces, de acuerdo con la narracién de Mauricio
Rodriguez, los estadounidenses reingresaban al lugar.

De igual manera se empez6 a actuar en contra de los em-
pleados de origen asiatico. “Los chinos”, como se les menciona
—aunque algunos ya habian nacido en México o en Estados Uni-
dos— eran propietarios sobre todo de restaurantes. Una de sus
caracteristicas era trabajar con sus familiares o empleados de
su mismo origen, es por ello que se enfrentaron a los deseos
de los mexicanos de tener preferencia en el empleo. En mayo de
1930, la comisién

del boycot a los chinos informa que los duefios del restaurant se
niegan a ocupar mexicanos en sus establecimientos y en los que
encontraron algunos trabajando los hacen trabajar més de las ocho
horas reglamentarias por sueldos irrisorios y en muchos se negaron
a recibirlos y a escucharlos en sus demandas habiéndose tomado el
acuerdo de hacerle un boycot de café con leche para el préximo do-
mingo para obligarlo a emplear mexicanos y llevar por los delega-
dos al consejo federal el asunto al seno de todas las agrupaciones
para pedir el apoyo de los mismos para el caso.?

Cabe sefialar que es la Ginica ocasién en que hemos encontra-
do una referencia documental donde se indique, como en la cita,
“un boycot de café con leche”. Estos sabotajes pronto cobraron
otros significados. Algunos de los duefios de cantinas patroci-
naban que se hicieran a la competencia con el fin de aumentar
su clientela. De esta manera, ademas de obtener empleos para
los afiliados del sindicato con el patrén en turno, también se
garantizaba con el duefio de la cantina o negocio que les propu-
siera efectuar el mencionado sabotaje.

2 Cabe sefialar que esta descripcién que me hizo don Mauricio Rodriguez
Sanchez fue publicada por primera vez en Samaniego, “Surgimiento, luchas e
institucionalizacién del movimiento obrero en Tijuana...

26 Libro de actas, 14 de mayo de 1930, fojas 322-328.
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Como ya se anotd, las presiones de anarquistas del Valle de
Mexicali obligaron a Rodriguez a emitir una circular en la que
exhortaba a los patrones a contratar a 50% de mexicanos. Sin
embargo, la circular se conocié en Tijuana hasta 1925, cuan-
do Pedro Fregoso, uno de los principales miembros de la Liga
Nacionalista Obrera, y después de la Federacién de Uniones
Obreras de Tijuana, visit6 Mexicali. El documento se empez6
a utilizar como sustento para la demanda de empleo. Fregoso,
incluso, debié confrontar al gobernador, quien le reclamé por
utilizar su nombre. Abelardo L. Rodriguez consideré un abuso
el hecho, pero Fregoso le ensefi6 el documento firmado por é1.7"
En la sesién de 2 de diciembre de 1925 “se acordé elevar una
protesta al c. gobernador en contra de los cargos que hacen al
srio. General de la Federacién, de haber usado el nombre de di-
cho funcionario para imponer sindicalizados en los trabajos”.*®

En noviembre de 1925, después de un afio de haberse orga-
nizado, se nombré una comisién para que recorriera todos los
establecimientos para revisar el cumplimiento de la circular.?
Las quejas de los trabajadores eran constantes. El 13 de mayo
de 1925, el secretario de Trabajo del sindicato sefial6 a la jun-

27 Francisco M. Rodriguez, en su libro Baco y Birjan, una historia san-
grante y dolorosa de lo que fue y lo que es Tijuana, México, Costa-Amic, 1968.,
relata que varios de los miembros de la Liga Nacionalista Obrera, como En-
rique P. Gessenius, Ramén G. Pavon, Arcadio de 1a Torre, Pedro Fregoso y él
mismo, fueron llamados por el gobernador para que le indicaran quien habia
dado a conocer la circular. En su narracién plantea que a gritos, Abelardo L.
Rodriguez dijo: “Los mandé llamar para que me digan quién es ese hijo de su
tal por cual que anda tomando mi nombre para acomodar gente a trabajar que
se llama Pedro Fregoso. {Diganlo! {Esctpanlo!” De acuerdo con lo asentado por
Francisco M. Rodriguez, Fregoso respondié: “Sepa usted que ando haciendo
cumplir sus érdenes [...] ;No es este decreto una orden de usted? ;No la firma
usted?” Como resultado, el gobernador debié aceptar y promover la contrata-
cién de mexicanos en las cantinas. Francisco M. Rodriguez sefiala que ese dia
se consiguié empleo para 76 personas. El héroe de la jornada era Pedro Frego-
so. Véase Rodriguez, Baco y Birjan, pp. 54-55.

28 Libro de actas, 2 de diciembre de 1925, fojas 48-50.

2 [ibro de actas, 17 de noviembre de 1925, fojas 43-45.
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ta la dificultad para conseguir empleos. Hizo notar que en las
cantinas “...se abusa del trabajo de los mejicanos, haciendo que
trabajen més horas y pagando menos que a los extranjeros”; el
redactor del acta asenté que Ricardo Moreno pidi6 la palabra
para manifestar “...que trabajaba en la cantina La Chanza por
sélo cuatro délares y hacia trabajo de empleado y de cantinero
mientras que a los americanos que alli mismo trabajaban sélo
como cantineros se les paga el doble por menos horas”.?® Lo mis-
mo se denunci6 de la cantina “Mexicali Jardin de Cerveza”.

En la mayoria de los casos se llenaba la vacante con otro
miembro del sindicato; se organizaba un boicot o se imprimian
panfletos en contra del negocio en cuestion. En octubre de 1928
se solicité que la comisién de trabajo hiciera una visita al Fo-
reign Club para que constara que los cantineros del lugar no
eran sindicalizados.?* Otros duefios de cantinas, para tener bue-
nas relaciones, preferian trabajar desde el principio de acuerdo
con la agrupacién.® El hipédromo, la principal fuente de em-
pleo durante los meses de invierno, solicité, en noviembre de
1928, 12 cantineros, y en la cantina Mi Lugar colocaron a otro.*
Dias después, por inconformidad de los empresarios con el ser-
vicio, hubo despidos, pero la comision de trabajo informo, en
diciembre de 1928, que “el conflicto con el hipédromo esta en
vias de arreglarse, y que en la cantina Valencia desocuparon
al compafiero Genaro Mauro sin darle aviso y sin causa justi-
ficada, acuerdo que por conducto de este sindicato se presente
una acusacién ante la junta de conciliacién”.?* En julio de 1929,
la comisién de trabajo informé que despidieron al chino que es-
taba en la cantina Log Cabin, ocupando su lugar el companero

3 Libro de actas, 13 de mayo de 1925, fojas 22-26.

31 Libro de actas, 1 de octubre de 1928, foja 236. .

32 [ibro de actas, 24 de octubre de 1928, fojas 239-240. El negocio mencio-
nado en el acta es la cantina “Paris”.

38 Libro de actas, 21 de noviembre de 1928, fojas 241-242.

3 Iibro de actas, 19 de diciembre de 1928, fojas 243-245.

97




ﬁ—@

MARCO ANTONIO SAMANIEGO LOPEZ

Esteban Melid.?> En 1929, Francisco M. Rodriguez, “Bocabra-
va’”, “se quejé de que el propietario del establecimiento Tivoli
no cumplia con el ofrecimiento que hizo de repartir el trabajo
entre un cantinero americano y el que el sindicato envié”. Ese
mismo dia se aprobé que se acudiera ante el presidente del

Consejo Municipal, “y se le obligue a que cumpla lo ofrecido”.?

LA NACIONALIZACION DE ESTADOUNIDENSES Y CHINOS. L.OS QUE"

VIVAN DE TIJUANA QUE VIVAN EN TIJUANA

En la sesién de 17 de abril de 1929, Agustin M. Peraza, enton-
ces secretario general del sindicato, “...informa que entrevisté
al propietario del Mission Inn referente al cantinero que tiene
y le contesté que era ciudadano mexicano, Peraza le pidié los
documentos de ciudadania y el cantinero le ofreci6 traerlos al
dia siguiente”.3

La siguiente semana, Luis M. Diaz pidi6 informes al respec-
to. Uno de los miembros de la comisién, de apellido Marquez,
le dijo que el cantinero presenté sus documentos en los que
constaba su nacionalidad mexicana.®® ;Por qué al cantinero se
le pidi6 demostrar que era mexicano? La razén es sencilla: la
defensa de 50%, y de 1928 en adelante, 80% de trabajadores
mexicanos, gener6 una dindmica que al contrario de la migra-
ci6n tradicional, de México a Estados Unidos, provocé el interés
de estadounidenses y chinos por nacionalizarse mexicanos.

Varios de los extranjeros se naturalizaron, pero ademaés se
interesaron en sindicalizarse. Nombres como Michelle Milazo,
Ebenrich Otto, Tom Collins, Just Pappas, Enrique Weber, Ber-
nar Frankof, Nathan N. Kobaker, Jack Elliot, George Grenier,

% Libro de actas, 17 de julio de 1929, fojas 265-266.
3 Libro de actas, 6 de febrero de 1929, fojas 251-252.
37 Libro de actas, 17 de abril de 1929, fojas 254-256.
3 Libro de actas, 24 de abril de 1929, fojas 257-258.
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James G. Reagan, Ben Arons, R. Nowak, G. Farlen, Franck
W. Smichtz, J. Phillips, Jim Folen, Charles Bell, J. Woliver,
Marck Brandier y Chas Sworody, aparecieron‘ en las actas de
las sesiones.?® De acuerdo con los documentos que mostraban
que eran mexicanos, con su carta de nacionalizacién corres-
pondiente como requisito; ademas, se les exigié que residieran
en territorio mexicano.* Llegé a darse el caso, tiempo después,
de que una sesién se cancelé debido a que s6lo habia extranje-
ros que no entendian espafiol.** En 1929, por ejemplo, un gru-
po de extranjeros solicitaba su ingreso al sindicato, pidiendo
se les admitiera, ya que “...todo el que quiera trabajar en esta
localidad debe pertenecer a este sindicato y pagar su iniciaciéon
y cuotas mensuales”.*?

Debido al incremento de nacionalizados, esto pronto signifi-
¢6 un nuevo problema, que se reflejaba en la obtencién de em-
pleos. Por ello, uno de los miembros del sindicato propuso: “que
los que vivan de Tijuana vivan en Tijuana”. La frase no era
nueva, ya habia sido utilizada desde tiempos del gobernador
Esteban Cantt (1915-1920),% puesto que en Mexicali y Tijua-
na la mayoria de los empleados de gobierno vivian en Calexico
y San Diego. La idea era que los “nuevos mexicanos” dejaran
de nacionalizarse, pero el efecto fue que —por alguna razon,

% En la sesién de 14 de noviembre de 1929, por ejemplo, se guardb un
minuto de silencio por la muerte de Marck Stroyken. Libro de actas, noviembre
de 1929, fojas 285-287.

4 Libro de actas, 6 de febrero de 1929, fojas 251-252, y 28 de agosto de
1929, fojas 271-273.

41 Libro de actas, 21 de septiembre de 1927, foja 181.

42 [ibro de actas, 27 de febrero de 1929, fojas 252-253.

4 De igual manera, el argumento de que los “vivan de Tijuana vivan en
Tijuana”, fue utilizado por el gobernador José I. Lugo, por Abelardo L. Rodri-
guez y por varias autoridades mas. También por la Liga Nacionalista de Oficios
Varios. La campafia fue permanente debido a la costumbre de empleados de
gobierno o de los trabajadores era vivir en San Ysidro o en alguna de las comu-
nidades de San Diego. Como apuntamos en el texto algunas de las razones eran
los servicios urbanos y educativos.
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los estadounidenses més que los mexicanos— se pasaron a vi
vir a Tijuana. En ese contexto, un ex miembro del sindicato,
Wulfrano Ruiz, empezé a realizar otro negocio, pues construia
casas de madera por su cuenta.* En los afios siguientes la de.
manda de vivir en Tijuana, a pesar de las excepciones, result
en el crecimiento del pueblo y en el mejoramiento de los servi-
cios. Hay que destacar que esta medida se aplicé en todas las
agrupaciones, como las de carpinteros, filarménicos, la Liga
Nacionalista y el gremio de choferes.*

Por la circunstancia sefialada, la relacién con los agentes de
migracién fue intensa. El objetivo era presionar con el fin de re-

ducir el cruce de extranjeros a trabajar en suelo mexicano. En
marzo de 1926,

Los compaifieros Jorge H. Hern4dndez, Gustavo Gutiérrez Torres
y Manuel Rodriguez, fueron a visitar al inspector de migracién
y cambiar impresiones con respecto al asunto relativo a los esta-
blecimientos extranjeros que se rehiisan a la ocupacién de na-
cionales con perjuicio de los intereses de los miembros de este
sindicato que se encuentran sin trabajo, teniendo la satisfaccién
de haber sido muy atento el inspector de migracién con la comisién
y haber ofrecido prestar su apoyo decidido dentro de la ley a las
agrupaciones obreras y como demostracién de su aserto, habia
concedido al compaiiero filarménico Ricardo Félix volviera al pafs,
toda vez que después de corta investigacién supo que el mencio-
nado compaifiero fue deportado a los Estados Unidos sin llenar
los requisitos de ley —el propio inspector de migracién pidié se le
rindiera una relacién de los extranjeros que viviendo en el pais
vecino vienen a trabajar aqui, con anotacién del establecimiento
en que trabajan y el nombre del propietario.*

4 Entrevista personal con Wulfrano Ruiz (1989).
* M. A. Samaniego, El gremio de choferes y la linea internacional, 1920-
1933, Tijuana, Entre Lineas, 1991.

46 Libro de actas, 10 de marzo de 1926, fojas, 72-78.
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Sin embargo, por la importante posicién del inspector dée -mi-
gracién, pronto se convirtié, quien ocupara el puest?, en SI{JetO
de presiones de unos y otros. En abril de 1926, José Gonze/tlez,
miembro del sindicato, “informa que por es.tar cgjrca de la l‘n?ea
divisoria ha visto que el inspector de.EmlgraC}f)n ha r.ec1b1do
regalos del senor Baker”.*” En esa misma seslon, Enrl.que P
Gessenius, pidié a la comisién que se presentara con el 1n£-sp,ec-
tor de migracién para conocer la actitud respgcto a los. que V1V}an
del otro lado*® y pasaban a trabajar a Méglco.49 L/uls M. Diaz,
luego de cumplir con la comisién asignada, 1nformf) de su ent.re-
vista con el inspector de migracién, “y que despges de cambiar
impresiones cree que dicho funcionario estd animado de. mu}f
buena voluntad para con las agrupaciones y que le manifest6
que si pedimos algo lo hiciéramos por escrito”.”

Debido a las complejidades que hubo en 1926 —qqe comenta-
ré més adelante—, la falta de empleos afecto a los m}embros del
sindicato. Por ello, la presién que ejercieron fue en incremento.
En julio de ese afio Ramén G. Pavon, informé que

...el domingo anduvo una comisién en algunos establecimientos ~de
este lugar acompafiado de un agente de migracién y dos.compage-
ros méas, uno del Sindicato de Filarménicos y otro de la nga Nacio-
nalista con el fin de ver a los extranjeros que no estan emigrados y
se encuentran trabajando en algunos establecimientos de este lugar
y como no terminaron dicha comisién ese dia quedaro‘n de acu.el‘r(/io
para seguir otro dia. En vista de que no se llevé a c.abo dlc.ha comision
el compafiero Pavén propone que se le gire un oficio gl C. 1ns1‘:>e’c,tor de
migracién en el sentido de que como no se termind d}cha comision, essl-
tamos listos para continuarla a la hora que proporcione un agente.

1 Libro de actas, de abril de 1926, fojas 79-84.

8 F] otro lado es la expresién utilizada en el Libro‘ de actas. Hasta nues-
tros dias, la frase es de lo mas comtn en la zona fronteriza.

9 Libro de actas, 7 de abril de 1926, fojas 79-84.

50 Iibro de actas, 14 de mayo de 1926, fojas 84-89.

51 Libro de actas, 22 de julio de 1926, fojas 118-120.
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La relacién con el inspector fue de constantes tensiones. En
agosto de 1926, Arcadio de la Torre, uno de los miembros mas
aguerridos, informé haberse entrevistado con el inspector y le
reclamé su falta de voluntad para ayudarlos.’> También ese
mes, Pablo Corral, miembro del sindicato, propuso que la comi-
sién que ha entrevistado al inspector “haga todo lo posible por
evitarle el paso a Sam Mata que vive en el extranjero y viene
cada sabado a trabajar como referi quitandole asi el trabajo al
compariero Galindo”.® En la misma sesién, el secretario gene-
ral, Luis M. Diaz, informé haberse entrevistado con el inspectof
de migracién para tratar asuntos relacionados con los cantine-
ros extranjeros que no estaban emigrados. La respuesta del ins-
pector fue que haria todo lo que estuviera a su alcance.*

De acuerdo con el Libro de actas, hacer cumplir lo referente
a 80% resulté de mayor complejidad. En septiembre de 1929,
Luis M. Diaz denuncié que en la mayoria de los establecimien-
tos comerciales no habia 80% de trabajadores nacionales, lo
que era lamentable en vista del gran nimero de elementos
mexicanos sindicalizados que se encontraban sin trabajo. Lue-
go mencion6 los establecimientos que no cumplian con la dis-
posicién: Tunel Bar, Long Cabin Bar, San Francisco Bar, Turf
Bar, Kentucky y Barrel House.?

Las negociaciones para lograr 80% eran constantes. En la
cantina del hipédromo se negoci6 con Wirt G. Bowman para
que aceptara la disposicién. En diciembre de 1929 se realiz6
la propuesta de construir una casa al lado de la oficina de Mi-
gracién. La casa tenia el fin de vigilar permanentemente a la
autoridad respectiva. Sin embargo, el ingreso de extranjeros al
sindicato, sobre todo en visperas de la apertura del Hotel-Ca-
sino de Agua Caliente, se mantuvo a pesar de las restricciones

52 [ibro de actas, 4 de agosto de 1926, fojas 125-129.

5 Libro de actas, 11 de agosto de 1926, fojas 130-132.

5¢ Libro de actas, 11 de agosto de 1926, fojas 130-132.

5 [ibro de actas, 18 de septiembre de 1929, fojas 275-277.
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gue algunos intentaron imponer. En diciembre de 1929, ingre-
saron a la organizacién Charles Powers, “cantinero america-
no”, y Juan M. Dubout, “mesero americano’, ademas de varios
mexicanos.?® En esa misma sesi6n, ante la vispera de la fuente
de trabajo que se abriria con el nuevo hipédromo, Francisco M.
Rodriguez propuso “no admitirse en el seno de este sindicato a
extranjeros, sélo a individuos de habla castellana, este acuer-
do fue tomado por mayoria de votos. S6lo se admitira de aqui
en adelante a aquellos que hayan nacido en naciones de habla
castellana”.’” En la siguiente reunién, la estadounidense Rutha
Y. Hoapan solicit6 ingresar, pero no fue aceptada, en atencion
al acuerdo tomado la semana anterior.?®

Varias acciones en contra de los empresarios, comercian-
tes y trabajadores de origen chino en Mexicali provocaron un
aumento de negocios de asiaticos en Tijuana y Ensenada. Los
sefialamientos en contra de ellos se incrementaron, asi como
el seguimiento de los tramites de nacionalizacion y residencig
efectiva en Tijuana. Por esa razén, la organizacion tom6 medi-
das drasticas. En enero de 1930, se acordd que en lo sucesivo
se abstuvieran de recomendar nuevos aspirantes sin residencia
efectiva en el poblado, ademés de que ya tuvieran empleo. El
sindicato buscaria mejorar sus condiciones de los agremiados,
pero no era agencia de trabajo.®

La apertura del Hotel-Casino de Agua Caliente gener6 nue-
vas dindmicas. Asi, para ejercer la disposicién de 80%, debieron
levantar una estadistica con el hipédromo y el Agua Caliente
para saber el nimero exacto de extranjeros, asi como de mexi-
canos no residentes.® Con esa informacién, los sindicalizados
trataron de actuar en contra tanto de mexicanos como de ex-

58 Iibro de actas, 11 de diciembre de 1929, fojas 287-289.
57 Libro de actas, 11 de diciembre de 1929, fojas 287-289.
58 [ibro de actas, diciembre de 1929, fojas 289-291.

59 [ibro de actas, enero de 1930, fojas 296-298.

6 Libro de actas, 12 de febrero de 1930, foja 301.
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tranjeros que no residieran en la poblacién. El1 19 de marzo de
1930, el secretario general solicité facultades para expulsar
de sus trabajos a quienes no residian en territorio nacional. El
acuerdo fue que se le otorgaran las facultades. Pocos dias des-
pués, el 9 de abril, con base en el acuerdo tomado, se expulsd
por no residir en territorio nacional a Fred Munham, Clarence
Munoham, Jaime Cunningham, Antonio Castro, Ricardo Gon-
zélez, Norman Heazar, Arturo Ruiz y Saul Pinnvet.® Como
se ve, incluso mexicanos no residentes fueron excluidos de la
agrupacién y probablemente sometidos a presiones del sindica-
to en lo que se refiere a empleo.

Francisco M. Rodriguez, por su parte, era uno de los mas insis-
tentes respecto a los extranjeros. En mayo de 1930, asent6 que

_..el verdadero problema para nosotros son los extranjeros dado
que en todas partes no hay més que chinos y extranjeros de difer-
entes nacionalidades y a la vez pregunta en que qued¢ el contrato
sindical. El compafiero Marquez dice que se ha beneficiado mucho
la agrupacién con dicho contrato, pero que los chinos salen siempre
con sus cartas de ciudadania. Un compaiiero hace la proposicién de
que se estudie la forma de hacer que los chinos admitan el porcen-
taje de mexicanos. Otro compaiero dice que se gestione para que
el delegado de gobierno haga efectiva la residencia en territorio
nacional de los individuos que vienen del otro lado a trabajar aqui.
El compafiero Gonzalez propone que se boycotie (sic) a los chinos y
para ello que se les dé un aviso antes y para tal objeto que se nom-
bre una comisién.®

La comisién que se integré acudi6 a los establecimientos de
los chinos. Una semana después informaron que

los duefios del restaurant se niegan a ocupar mexicanos en sus esta-
blecimientos y en los que se encontraron algunos trabajando los hacen

&1 Libro de actas, 9 de abril de 1930, fojas 314-315.
6 Iibro de actas, 7 de mayo de 1930, fojas 319-322.
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trabajar mas de las ocho horas reglamentarias por sueldos irrisorios y
que en muchos se negaron a recibirlos y escucharlos en sus demandas
habiéndose tomado el acuerdo de hacer un boycot de café con leche
para el préximo domingo para obligarlos a emplear mexicanos.®

El boicot se realizd segun lo acordado, aungue al parecer al-
gunos de los miembros de la agrupacién consumieron en nego-
cios de chinos. Por ello se propuso que se les multara;® ademas,
se obligbd a que aquellos que no apoyaron el movimiento pre-
sentaran sus disculpas. Una semana después, se insisti6 con
la presion sobre los chinos y se logroé obtener empleo para 34
mexicanos, que sustituian a los excluidos de los establecimien-
tos, por lo que las gestiones resultaron exitosas.®

TL.A RELACION CON LOS PATRONES

Los dueiios de las cantinas de menor importancia comercial
formaron parte de la agrupacion, por lo que intentaron gene-
rar dindmicas que les permitieran beneficiarse de ello. En no-
viembre de 1925, las pugnas entre los comerciantes se hicieron
evidentes al interior del sindicato. Empresarios organizados
en la Camara de Comercio solicitaron la ayuda para quitarle
clientela a los casinos de mayor relevancia. En la sesion del
2 de noviembre, luego de leer la documentacion enviada por
la Camara, “el consejo acordé cooperar con la citada caAmara
de comercio para Ver si es posible conseguir la clausura de
los juegos del Monte Carlo (sic) por constituir este una ame-
naza tanto al comerciante como a todas las clases laborantes
de esta ciudad”.%® Cabe sefialar que estos enfrentamientos ya

8 Libro de actas, 14 de mayo de 1930, fojas 322-328.
&4 Iibro de actas, 21 de mayo de 1930, fojas 328-333.
& Libro de actas, 28 de mayo de 1930, fojas 333-340.
6 [ibro de actas, 25 de noviembre de 1925, fojas 46-48.
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se habian presentado con antelacién; incluso, como se apunté
lineas atras, habian dado origen en 1923 a un supuesto muni-
cipio “anarquista”.f”

En enero de 1926 la Camara local se quejé ante el gobernador
de que los impuestos a sus negocios se habian incrementado no-
toriamente, y los comerciantes pidieron ayuda al sindicato para
solicitar a Abelardo L. Rodriguez que fuera més considerado. Se
acepto colaborar y “...se acordd que la comisién del trabajo al pre-
sentarse en los establecimientos les haga ver a los patrones que
nosotros deseamos marchar de comtn acuerdo con ellos y que si
ellos aceptan estamos en la mejor disposicién de impartirles to-
das las garantias que por su adhesién son acreedores”.®® Quienes
no estuvieran en concordancia con ello, eran presionados por la
agrupacién. De tal manera que en diciembre de 1925 Pedro Fre-
goso, dirigente de la Federacién de Uniones Obreras de Tijuana,
sefialaba “que se tiren una hojas sueltas protestando en contra de
don Mariano Escobedo y Miguel Gonzdlez porque prohiben a sus
empleados a sindicalizarse”.®® El siguiente paso fue colocar pas-
quines en los negocios que trabajaban de acuerdo con ellos.” Uno
de los casos evidentes era Miguel Calette Anaya, quien regen-
teaba The Blue Fox (uno de los sitios a los que acudian también
mexicanos a divertirse, y que a diferencia de otros si se le recuer-
da por su nombre en espafiol: La Zorra Azul), y que, ademaés, era
miembro del sindicato.

Sin embargo, 1926 fue un afio dificil. A pesar de que los go-
biernos posrevolucionarios habian logrado el reconocimiento
de Estados Unidos, varios conflictos internacionales ocasiona-
ron el cierre de la linea internacional a temprana hora. Tanto
el tema de la ley petrolera, que pretendia poner en practica el
articulo 27 constitucional (sobre la propiedad del subsuelo de
la nacién), como el principio de la guerra cristera, que gene-

57 M. A. Samaniego, Los gobiernos civiles..., pp. 224-226.
% Libro de actas, 13 de enero de 1926, fojas 58-62.

5 Libro de actas, 16 de diciembre de 1925.

" Libro de actas 20 de enero de 1926, fojas 62-65.
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16 intensos enfrentamientos en varios estados de la republica,
provocaron tensiones que afectaron el cruce fronterizo.™

Pedro Fregoso, quien vivia dedicado a organizar a traba-
jadores de todos los ramos, senald en febrero de 192§ que no
se admitieran més socios por las dificiles circunstancias para
adquirir trabajo, debido al cierre de la linea divisoria.™ Sus
intereses estaban tan ligados a los miembros de la CAmara de
Comercio que ese mismo dia, 18 de febrero, se informd en la
sesién que integrantes del organismo empresarial habian acu-
dido con el gobernador a solicitar que la linea internacional no
cerrara a las seis de la tarde.

Un nuevo incidente en mayo provoc que se despertara el
moralismo estadounidense, y las autoridades de dicho pais
mandaron a cerrar la frontera. Luis Amador, integrante del
Sindicato de Cantineros, y Manuel Gutiérrez, responsable de
la cantina El Faro, fueron acusados de violar a dos jovenes es-
tadounidenses: Audrey y Clyde Peteet. Los periédicos de San
Diego informaron que su padre, Thomas M. Peteet, al ente-
rarse, en un hotel de dicha ciudad mat6 a sus dos hijas por la
vergiienza, luego continud con la madre, Carrie, y después se
suicid6 dejando una nota en la que exponia sus razones.” Aso-
ciaciones moralistas de Estados Unidos enviaron telegramas‘a
las autoridades y el nombre de la poblacién de Tijuana apareci6
como el sitio de la perdicién, el vicio y carente de valor moral.

La medida de la autoridad estadounidense fue que nadie
cruzara de Estados Unidos a Tijuana. La version mexicana es
que, en efecto, las hermanas Peteet, ambas mayores de 20 aﬁ(?§,
tuvieron relaciones sexuales con Luis Amador y Manuel Gutié-

L Cabe sefialar que a pesar de la poca importancia que se l'e ha dado, en
1926 hubo un intento por parte del general Enrique Estrada por iniciar \‘m mo-
vimiento armado en Baja California. Para detalles, véase Samaniego, “El d‘f;
sarrollo econémico durante el gobierno de Abelardo L. Rodrig‘ufez, 1?24—1928 s
en Jorge Martinez y Lourdes Romero (coords.) Mexicali, una historia, tomo I,
Mexicali, Universidad Auténoma de Baja California, 1991.

" Iibro de actas, 18 de febrero de 1926, fojas 68-72.

8 San Diego Union, 23 de junio de 1926.
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rrez.™ En las habitaciones de la parte superior de la cantina El
Faro, destinadas a gente de pocos recursos, permanecieron las
cuatro personas durante casi tres dias. En varias ocasiones soli-
citaron botellas de licor, y de acuerdo con algunos testimonios, las
hermanas Peteet consumieron drogas. Su padrastro y su madre,
mientras tanto, en un hotel cercano, realizaban las mismas préc-
ticas, tanto sexuales como beber alcohol e ingerir drogas. Para
las autoridades mexicanas, el asesinato y suicidio de la familia
Peteet fue resultado del uso de heroina, que al parecer circulaba
con bastante facilidad en el pueblo. Para la prensa de Estados
Unidos, Thomas M. Peteet fue considerado como victima.

El cierre de la frontera, ademas de los problemas para los ne-
gocios, significaba que no habia forma de conseguir alimentos,
ya que practicamente todo se compraba en Estados Unidos. A
los pocos dias, cuando el hambre empezé a amenazar a varias fa-
milias, el comerciante Mariano Escobedo propuso cerrar el paso
al ferrocarril Intercalifornia, que cruza por territorio de Estados
Unidos a México y viceversa; San Ysidro, inmediato a la frontera
en el vecino pais, también podria sufrir problemas de abasto.
Segun las versiones, todo el pueblo acudié a impedir el paso del
tren, incluidos los cantineros. Sabiendo de la interdependencia
en ambos lados de la frontera, el cruce se reabrié. A los pocos
dias los bebedores estadounidenses volvieron a las cantinas y
restaurantes de Tijuana con la misma intensidad que antes.

Estas dos situaciones hicieron que los cantineros y meseros
durante 1926 endurecieran su lucha en contra de los extranje-
ros, y los acercaron con los patrones, sobre todo con los mexi-

™ Una versién sobre lo sucedido se encuentra en Vincent Cabeza de Vaca
y Juan Cabeza de Vaca, “The shame suicides and Tijuana”, en On the border,
society and culture between the United States and Mexico, Lanham, maryland,
SR Books, Andrew Grant Wood, 2006. Aqui, los acontecimientos se efectiian
en el Oakland Bar, cuyo propietario es Luis Amador. Por otra parte, se debe
mencionar que considero que el caso requiere de un trabajo independiente, ya
que posturas como la de Cabeza de Vaca se limitan a repetir sélo la versién de
fuentes estadounidenses.
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canos. Se presentaron ante las autoridades de migracién con
el fin de solicitar su colaboracién y denunciar constantemente
a los extranjeros que llegaban a trabajar. El 10 de mgrzo la
comisién encargada de ello informé que en su visita al. inspec-
tor de migracién, éste ofrecié “...prestar su apoyo de-ci<.11d0 den-

tro de la ley a las agrupaciones obreras [...] el propio 1nspect'0r

de migracién pidi6 se le rindiera una relacién de 'los extr,an]e-

ros que viviendo en el pais vecino vienen a trabajar aqui, con

anotacién del establecimiento en que trabajan y el pombre del

propietario”.”® Durante los siguientes meses la pI‘eSH,)I.l sobre el
inspector se incremento, y esto genero queilos extranjer.og em-

pezaran a solicitar cartas de nacionalizacién. Las corx.nslones
irian en las semanas siguientes integradas por los mleml?ros
del sindicato y por un agente de migracién, con el fin de revisar
que los extranjeros que no estuvieran nacionalizados no fueran
empleados por ningin establecimiento.™

Otra instancia a la que acudieron los cantineros fue e‘l/ con-
sejo municipal. En 1925 Tijuana dejé de ser una delegacioén de
Ensenada para convertirse en municipio. Sin embargo, como
Abelardo L. Rodriguez estaba en contra de los cabildos electos,
arguy6 toda clase de argumentos para colocar a sg.gente en los
cabildos de Mexicali, Ensenada y el naciente de Tijuana, por lo
que en todos hubo consejos municipales. A pesar dfa la eviden-
te intromisién del gobernador, el consejo local se vio forzado a
legitimarse ante la comunidad y los cantingros afp'r/ovecharoon
para presionar por el cumplimiento de la dlsp081.c10n de '504
de mexicanos. El presidente del consejo fue Tiburcio G Rulz,.el
mismo que habia sido uno de los fundadores de 1a Liga Nacio-
nalista Obrera, ya mencionada.
En abril la comisién de trabajo se present6 ante el “pres%dente

municipal”’, como le llaman, aunque en realidad era presidente
del consejo. Luis M. Diaz afirmé que fue recibido friamente por el

7 Libro de actas, 10 de marzo de 1926, fojas 72-78.
% Libro de actas, 22 de julio de 1926, fojas 118-120.

109




I &

MARCO ANTONIO SAMANIEGO LOPEZ

funcionario.”” Ramén G. Pavén, desde el periédico Labor, habia
criticado al presidente del consejo. Seguramente hubo una serie
de enfrentamientos que se ventilaron en la prensa, ya que en
poco tiempo se le impuso un boicot al diario El hispanoameri-
cano, editado por el mexicano Hernando Limén en San Diego,
California.™ El periodista habia sido al principio de la adminis-
traciéon de Rodriguez uno de sus criticos por empezar a acaparar
los negocios —lo acusé de tener vinculos con el trafico de drogas—,
pero en 1924 hicieron juntos un viaje por gran parte del Distrito
y la situacién cambid, al grado de que se convirtié en un claro
apoyo de Rodriguez. No es posible conocer el desarrollo de los su-
cesos, pero el enfrentamiento llegé al grado de que se encarcelé a
Ramoén G. Pavén en julio de 1926. En agosto, por medio de oficio
que ley6 en la asamblea, se les hicieron cargos “...denigrantes a
muchos compafieros y especialmente al compafiero Pavén”.™ Los
cantineros fueron acusados de agitadores y vagos.® Todo indica
que las agrupaciones locales, en lo general, y el sindicato de can-

tineros, en lo particular, pretendieron que el consejo municipal
actuara en su favor, lo que debid ser el motivo de las diferencias.

7 Libro de actas,7 de abril de 1926, fojas 79-84.

8 Este diario se imprimia en San Diego desde 1914.

" Libro de actas, 4 de agosto de 1926, fojas 125-129.

80 Es muy factible que los miembros del consejo estuvieran alertas a cual-
quier demanda social o politica, ya que en ese verano hubo un intento de mo-
vimiento armado entre residentes de Mexicali, tanto del campo como de la
poblacién. El general Enrique Estrada, quien fuera secretario de Guerra du-
rante el gobierno de Alvaro Obregén, y después seguidor de Adolfo de la Huer-
ta, organizé fuerzas armadas en Dulzura, California, con el claro objetivo de
atacar el Distrito Norte de la Baja California. Sin embargo, el niimero de hom-
bres fue muy reducido. En Mexicali se encarcelé a varios lideres sindicales y se
encontr6 informacién entre algunos anarquistas de que el movimiento era una
posibilidad efectiva. Jean Meyer, en La Cristiada, México, Siglo XXI Editores,
1973, afirma que este movimiento fue interpretado por algunos como parte de
la rebelién cristera; sin embargo, Estrada no tuvo esas pretensiones. Kl queria
terminar con el gobierno de Plutarco Elias Calles y con el caudillo de la revolu-
cién, Alvaro Obregén. Enrique Estrada fue encarcelado y muerto, al igual que
uno de los lideres campesinos de Mexicali, Marcelino Magafia Mejia.
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Lo evidente es que para octubre el consejo municipal era,
con gusto o sin él, una instancia para buscar la aplicacién de
la circular de 50% de trabajadores mexicanos. El 5 de octubre
se informé que el presidente del consejo remitia la estadistica
de los establecimientos que no habian cumplido con la disposi-
cién de 50%. Mas adelante, las referencias al consejo fueron de
colaboracién. Asi, por ejemplo, en marzo de 1927 el presidente
del consejo visité todos los establecimientos para ver quienes
cumplian y prometi6 a la agrupacién que él haria todo lo que
estuviera de su parte.8! De acuerdo con el Libro de actas, parece
que asi fue, ya que Agustin Peraza, uno de los mas activos sind.i-
calistas, informé en abril de 1927 que el presidente del consejo
le pidi6 datos sobre cudles eran los establecimientos que no ha-
bian cumplido con el porcentaje, para citarlos uno por uno.*

De tal manera que para 1927 la instancia del consejo era una
mediacién efectiva que colaboré en el logré de la meta de 50%
de empleados mexicanos. Cabe sefialar que ese afio el presider}-
te del consejo era Adrian Cubillas, uno de los lideres del gremio
de choferes (taxis amarillos), que en varias ocasiones solicito el
apoyo de los cantineros. Incluso, para ese afio (1927),. las dfz-
mandas y los problemas son menos por conseguir trabsfljo y mas
por descontento con los salarios o las horas de trabajo.gs. Esto
no quiere decir que los bares y casinos aceptaran con facilidad
la presencia del sindicato, ya que hay referencias de que los
sabotajes se ponian en practica con cierta frecuencia. En agosto
de 1929, Gonzalo Nava propuso que, cOomo la casa denominada
Monterrey Bar desocupé al companero Osuna sin causa justifi-
cada y que ademds no cumple con la disposicién que obliga a to-
dos los comercios a usar 80% de nacionales, este sindicato debe
declararle un boicot, aprobado, y que se giren los oficios a las

-

81 Iibro de actas, 30 de marzo de 1927, foja 158.
8 Libro de actas, 18 de abril de 1927, fojas 161-164. .
8 Fsta afirmacién es el resultado de la lectura del conjunto de actas del

afio 1927.
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autoridades y al propietario de dicho establecimiento dandoles
a conocer el acuerdo.®* Medidas de ese caracter, en tono inclu-
S0 1mpositivo, se encuentra también en referencia al Ceasar
Place, donde un miembro del sindicato de apellido Kyriakides
fue a solicitar empleo para el nacionalizado mexicano Frank
Leonard, pero el propietario lo recibié muy mal. Se acordé en
la agrupacién que se le hiciera comparecer al propietario con el
delegado de gobierno y se le amonest6.?

MOVILIZACION, NEGOCIACIONES Y 80% EN HOTEL-CASINO DE
AGUA CALIENTE

El inicio de la construccién del Hotel-Casino de Agua Calien-
te, de la presa que llevaria por nombre Abelardo L. Rodriguez,
de la escuela Alvaro Obregbn, y otros edificios importantes,
generaron mayores espacios laborales entre 1927 y 1928. Los
sindicatos afiliados a la Federacién de Uniones Obreras, en
los contratos de construccidn, lograron establecer una clausula
en la que se establecia que era obligatorio 80% de trabajado-
res mexicanos, lo que en poco tiempo comenzé a ser planteado
ante los bares y casinos del poblado. La construccién del Agua
Caliente empez6 a generar descontento entre los comerciantes
de la Avenida “A”, tanto por los duefios de origen mexicano
como estadounidense. El nuevo establecimiento se construia
alejado del poblado y era evidente que se convertiria en la
mayor atraccién gracias el lujo de sus instalaciones. Entre
los inversionistas de dicho lugar se encontraba el gobernador,
por ello las quejas que se empezaron a escuchar no tuvieron
eco en ninguna instancia gubernamental. Incluso, para 1928,
Abelardo L. Rodriguez convencié a Plutarco Elias Calles de
que los ayuntamientos deberian desaparecer. En su lugar creé

84 Libro de actas, 14 de agosto de 1929, fojas 268-269.
8 Libro de actas, 18 diciembre de 1929, fojas 289-291.
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delegaciones de gobierno que dependian por completo de la de-
signacién del gobernador.

Sin embargo, los delegados no podrian sustraerse a las pre-
siones de los cantineros, incluso en sus intervenciones aparecen
en las actas de las sesiones como el “presidente del consejo mu-
nicipal” en 1929.%¢ Lo evidente es que los problemas de desem-
pleo son pocos en 1928 y que los duenos de los establecimiel.ltos
acceden a firmar contratos con el sindicato para garantizar
sueldos y proporcionar, cada vez mas, trabajo a mexicanos por
arriba de 50 por ciento.®’

La apertura del Hotel-Casino de Agua Caliente, que pronto
cobraria fama internacional, se convirtié en un factor impor-
tante. Por un lado, no habia los suficientes trabajadores para
cubrir la cantidad de empleos que se abririan y, por otro, los
extranjeros veian en el hotel-casino la oportunidad de acceder
a mejores propinas. Los estadounidenses solicitaron su ingre-
so al sindicato y las autoridades de migracién expidieron do-
cumentos de nacionalidad con cierta flexibilidad. Aunque hubo
algunas denuncias de los cantineros, ellos mismos aceptaban
que no podrian cubrir la cantidad de trabajadores que se re-
querian. En agosto de 1929, Tom#as Alvarado propuso que “...
cuando no se encuentren meseros, se pidan a la federacién de
San Diego, California, y que se pongan a trabajar hasta conse-
guir elementos mexicanos”.* Este problema se presenté debi-
do al relativo éxito de la demanda de que deberia ser 80% de
mexicanos el que trabajara en los establecimientos. No cuento
con la informacién suficiente para saber ante qué instancia se
convino el acuerdo, pero lo evidente es que en ese ano la de-
manda es que el nuevo porcentaje se aplicara.

8 Iibro de actas, 30 de enero de 1929, fojas 249-251, 11 de septiembre de

1929, fojas 274-275. .
87 Libro de actas, 24 de octubre de 1928, fojas 238-240.
88 Libro de actas, 28 de agosto de 1929, fojas 271-273.
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Conforme avanzé el afio, en medio de las demandas de que
se cumpliera 80%, los cantineros trataban de hacer arreglos
con la empresa del Agua Caliente. Se esperaba la inauguraciéon
del nuevo hipédromo a finales de afio, y las comisiones para
conocer las condiciones se acercaban con los representantes de
la empresa, quienes asentaron que serian los sindicalizados
quienes ocuparian los espacios.®* Ramén G. Pavén, que practi-
camente se dedicaba més al periodismo que a ser cantinero, fue
nombrado delegado en Agua Caliente. Incluso se hizo evidente
la intencién de meseros y cantineros estadounidenses por in-
gresar al sindicato conforme avanzaba la fecha de apertura del
nuevo hipédromo.* En diciembre de 1929, Francisco M. Rodri-
guez afirmé que “...no cree ni un 4pice de lo prometido por el
sefior Gus Shilling en lo que se refiere a usar elementos sindi-
calizados preferentemente”.?! Esto lo dijo el 11 de diciembre, 15
dias antes de la inauguracién. Para esas fechas comenzaron a
llegar mexicanos traidos por la empresa de diferentes lugares
del pais para trabajar en el Agua Caliente.”” La empresa no
queria a los sindicalizados, aunque si a mexicanos. Ese mismo
dia, y ante la afiliacién frecuente de estadounidenses, Francis-
co M. Rodriguez propuso, como ya se vio, que no se admitiera a
extranjeros, s6lo a individuos de habla castellana; acuerdo que
se aprobd por mayoria absoluta.

Por su parte, los miembros de la Camara de Comercio que
aceptaban lo referente a 80% con cierta facilidad, se mostraban
particularmente preocupados por su futuro econémico. Sabian
que el Agua Caliente, “la esponja” como se le conocid, llamaria
la atencién de los visitantes y solicitaron la ayuda de las agru-
paciones de trabajadores. En noviembre de 1929, mediante ofi-

8 Libro de actas, noviembre de 1929, fojas 285-287.

9 Iibro de actas, 11 de diciembre de 1929, fojas 287-289.

91 Libro de actas, 11 de diciembre de 1929, fojas 287-289.

% Victor A. Espinoza, Don Crispin. Una crénica fronteriza, Tijuana, El
Colegio de la Frontera Norte, 1990.
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cio, daban “...cuenta del camino directo de la linea divisoria
al Agua Caliente y pide la cooperacién de este sindicato para
evitar que se lleve a la practica en virtud de que lesionaria
gravemente los intereses de esta poblacién”.93 De esta mane-
ra, los intereses de comerciantes y trabajadores se unian por
diferentes razones. Los duefios de los negocios de la Avenida
“A” por combatir lo que veian como un enemigo a vencer; los
trabajadores sindicalizados, por su parte, ademéas de luchar
por espacios en el Agua Caliente, lograban mantener para su
beneficio el acuerdo de 80%, es decir, una relacién de la que los
beneficiados eran ambos sectores.

El 28 de diciembre de 1929, con toda la majestuosidad, se in-
auguré el nuevo hipédromo de Agua Caliente. Abelardo L. Ro-
driguez, conocedor de los problemas financieros, y ya con seis
afios en el cargo, renunci6é ante Emilio Portes Gil, presidente
de la reptblica. Lucas B. Rodriguez, el tesorero, estaba encar-
gado del gobierno local de forma interina. Ese dia, entre los
visitantes al hipédromo se encontraban varios de los hombres
miés ricos del sur de Estados Unidos. La propaganda y lo que la
mayoria destaca acerca de ese dia era que los socios de Rodri-
guez entraban con carretillas de délares para los ganadores de
las primeras carreras.

Pero ese mismo dia la mayoria de los mexicanos organizaba
una marcha silenciosa desde Tijuana hasta el Agua Caliente.
Iban mujeres y nifios, integrantes de todos los sindicatos y comer-
ciantes. Francisco M. Rodriguez, en su libro Baco y Birjan, narra
que en la CROM, “dos piquetes de soldados dotados de camiones
con ametralladoras, tratando de impedir la manifestacién contra
los yanquis, contra el general Rodriguez se llevara efecto; pero
nadie flaqueé, salimos en marcha a eso delas 11:30 a.m.”.™

El ejército los conminé a que se desintegraran cuando ape-
nas iban por la calle Primera, pero los gritos de que se trataba

9 ibro de actas, 6 de noviembre de 1929, fojas 281-282.
o4 Francisco M. Rodriguez, Baco y Birjan..., p. 140.
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de mexicanos en defensa de su derecho al trabajo motivaron a
los participantes a continuar. Indica el “Bocabrava” que “Do-
mingo G. Garcia encardndose con la tropa, con voz tronante les
dijo: ‘desde cuando los caminos en México estan cerrados para
los nacionales. Comparieros de la CROM, jadelante!” Seguimos
nuestra marcha, muchos ibamos preparados, sabiamos que
habia que ofrendar la vida, pero defendiendo el pendén de la
CROM, y los derechos de los trabajadores”.?

Al salir del poblado, aproximadamente kilémetro y medio
mas adelante, las tropas nuevamente les pidieron que se di-
solvieran. Francisco M. Rodriguez relata que algunos soldados
cortaron cartucho, y a pesar de que infundieron temor entre
algunos, la marcha siguié, aun de la posicién amenazante de
la tropa. Hubo enfrentamientos verbales y algunos roces. Pero
la marcha continué ese 28 de diciembre, dia de los Inocentes.
El “Bocabrava” escribié que el silencio era impresionante, que
a pesar de la tierra que se levantaba y de los soldados que los
rodeaban, todos se mantuvieron caminando. También sefiala
en sus escritos que un sacerdote quiso detenerlos porque temia
la represién, pero lejos de hacerle caso se mantuvieron en su
postura y el parroco se unié a ellos.

La manifestaciéon era quizd de algunas mil personas. Al
acercarse al hipédromo se unieron los trabajadores de la cons-
truccién y algunos de los que trabajaban en la presa. Lucas B.
Rodriguez, informado de lo que sucedia, tuvo que abandonar la
Inauguracién del hipédromo y enfrentarse a la manifestacién.
Protegido por el ejército, el gobernador interino sali6 a compro-
meterse a que se les daria empleo; les pidié regresar a las ins-
talaciones de la Federacién de Uniones Obreras y alli discutir
el asunto. Hasta altas horas de la noche concluyé la reunién,
en la que el compromiso quedé plasmado en un acuerdo. No he
logrado consultar el documento; sin embargo, entre las medi-

% Ibid.
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das mas importantes se encontraba la contratacién de 80% de
mexicanos en el Agua Caliente.

Esto resulté en un triunfo de ambas partes, aunque a las
pocas semanas se nombré a José Maria Tapia como gobernador
y hubo que reiniciar algunas presiones y sabotajes. Tapia era
uno de los colaboradores cercanos de Abelardo L. Rodriguez;
sin embargo, como gobernador debié enfrentar un proceso que
modificé sustancialmente la vida en la regién: el impacto de la
crisis econémica de 1929. Su gobierno apenas duré cinco meses,
ya que fue criticado duramente en todo el pais por haber man-
dado a las Islas Marfas a un grupo de campesinos de Mexicali.
Lo sustituy6 Arturo M. Bernal Navarrete, quien acepté forma-
lizar la propuesta del sindicato de cantinas acerca de 80% de
trabajadores mexicanos.

A MANERA DE CONCLUSION

No cualquiera podia ser cantinero o mesero, y menos aun de ca-
lidad. En abril de 1930 se proponia la formacién de una escuela
de meseros y cantineros, a la cual deberia “...darsele impulso
lo més pronto posible dado el caso que no hay elementos nece-
sarios en caso de emergencia”.? La emergencia, aunque sobra
decirlo, la generaban los ansiosos bebedores que llegaban del
sur de California. Por irénico que parezca, era una realidad y,
sin lugar a dudas, una actividad que se tomaba con toda serie-
dad: de ello dependian los empleos y, por ende, el futuro de sus
familias. En el lenguaje utilizado en las citas, en la formalidad
de las reuniones, en la constancia de sus planteamientos, se
encuentra un grupo que antes que meseros o cantineros repre-
sentaba un sector de la sociedad mexicana que luchaba con la
bandera del nacionalismo para lograr la subsistencia.

% Libro de actas, 9 de abril de 1930, fojas 314-315.
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Su actividad no cambiaba —tampoco para la actualidad— la
imagen de la ciudad. Los textos escritos por estadounidenses
en esos afios hacen alusién constante a los establecimientos
ligados a la diversién y el entretenimiento. Las descripciones
y decisiones del gobierno federal tampoco observaron lo que he
narrado. Asi, por ejemplo, en 1930 visit6 la regién el secreta-
rio de Comunicaciones, Juan Andrew Almazan, quien en su
informe al presidente Pascual Ortiz Rubio sefialé que habia
que mexicanizar la regién. La presencia de letreros en inglés
y el uso del délar como moneda circulante dieron paso a ese
planteamiento. Los gobernadores que quisieron mexicanizar,
Bernal Navarrete, primero, y Carlos Trejo y Lerdo de Tejada,
después, reaccionaron de una manera impresionante cuando
dieron a conocer sus objetivos. En Mexicali, Ensenada y Tijua-
na se les critic6 acremente, incluso Ramén G, Pavén se enfrentd
en varias ocasiones al delegado de gobierno que queria mexica-
nizar.”” Se sabe que en un suceso no aclarado, el delegado fue
asesinado y se culp6 de ello a Pavén, quien recibié un balazo en
la pierna y pas6 un tiempo en la carcel.

En ese contexto, el desarrollo del sector de los servicios tuvo
paradojas que bien vale destacar. Por un lado, el interés de em-
presarios por abrir dichos rubros en Tijuana fue acompafiado
de una mano de obra que pasaba de Estados Unidos a México
para trabajar. Sin duda, el salario, pero sobre todo las propi-
nas, fueron el incentivo para que meseros y cantineros esta-
dounidenses cruzaran a nuestro pais. Posteriormente, es claro
que la organizacién de los mexicanos y sus avances en lo que se
refiere a la obtencién de empleos, obliga a los estadounidenses
a nacionalizarse o a afiliarse a su sindicato. En ese sentido, la
migracién de la mano de obra era contraria a la que se acos-

97 El tema lo he tratado en los capitulos, “El impacto de la gran depresién”,
en Mexicali. Una historia, tomo II, Mexicali, Universidad Auténoma de Baja
California., pp. 42-47, y en “La emergencia de la crisis econémica y los nuevos
actores politicos, 1930-1935. (Los afios del maximato)”, en Ensenada. Nuevas
aportaciones..., pp. 597-638.
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tumbra estudiar, como es la de mexicanos a Estados Unidos. Es
importante, sin duda, destacar que los trabajadores de Tijuana
buscaron por los medios posibles evitar el ingreso de mano de
obra extranjera. De tal manera que defender el derecho al em-
pleo tiene caracteristicas semejantes al de otras naciones, que
al tener migracién de trabajadores buscan mecanismos para de-
tener dicho proceso.

Por otra parte, la organizacion aqui descrita permite obser-
var aspectos de la vida fronteriza desde dentro. Las descripcio-
nes més frecuentes hacen referencia a la presencia de bares,
sitios de juego y a la prostitucién. Esa circunstancia, general-
mente observada desde la perspectiva de la moral, pocas veces
analiza a los meseros y cantineros que debieron organizarse y
luchar por estar ahi, como parte de la imagen de disipacion,
sirviendo en las mesas y llenando las copas. Su actividad fue
motivo de cambios sociales, organizaciones sindicales, enfren-
tamientos por el cobro de impuestos, sustento de gobiernos
locales, origen de industria y fortalecimiento de capitales en

ambos lados de la frontera. @
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